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PROTOCOLO DE COOPERACAO INSTITUCIONAL
Entre:

Primeiro Outorgante:

FAS — Instituto de Desenvolvimento Local, Pessoa Colectiva Publica, revestindo a
natureza de Instituto Publico do Sector Social, criado ao abrigo do Decreto 44/94 de 28
Outubro ¢ alterado pelo Decreto Presidencial n° 317/20 de 17 de Dezembro, devidamente
representado pelo Chefe de Departamento Provincial Executivo do Uige, Nanizaiawo

Nsona Capitdo, doravante designada como PRIMEIRO OUTORGANTE;

E
Segundo Outorgante:

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DE EDUCACAO DO UIGE, Criado pelo
Decreto Presidencial n°. 07/09, de 12 de Maio, com sede na cidade do Uige, Bairro
Kakiuia, representado pelo Prof. Doutor Agostinho Adriano Manuel Da Silva, na

qualidade de Coordenador, doravante designado como SEGUNDO OUTORGANTE;
Quando referidas em conjunto serfio abreviadamente designadas por “partes”.

Considerando que

1. O FAS-Instituto de Desenvolvimento Local, tem entre outras atribui¢des a promogio
de Programas e Projectos direccionados ao desenvolvimento local combate & pobreza nas

dreas rurais e periurbanas;

2. Que estd a implementar um Programa Nacional de Estigios Comunitdrios com

objectivo de proporcionar experiéncias de trabalho, aos estudantes finalistas e recém-
licenciados nas diferentes instituigbes de ensino com vista a desenvolverem as

habilidades, competéncias profissionais, o qual abre o espago para os estudantes e recém-
formados no quadro da partilha de conhecimentos com a comunidade, no 4mbito da

extensdo universitdria;

3. O FAS- Instituto de Desenvolvimento Local, com base na sua responsabilidade social,

opde-se em ajudar a reverter este quadro, por via da criaciio e implementacdo do




Programa Nacional de Estigio Comunitérios, que prevé aliar aos conhecimentos
académicos adquiridos nas Instituicdes de Ensino, a componente de experiéncia pratica

de acordo com o perfil de saida do Formando

4. O Programa Nacional de Estagios Comunitarios abrange os estudantes finalistas e

recém-licenciados de todo o pais, que integram o Sistema de Educacfo e Ensino e nio

enquadrados no mercado de emprego.

5. O Programa de Estigio privilegia os candidatos finalistas e recém-licenciados de
cursos, cujo perfil de sajida traga um valor acrescido aos programas referentes promogéo
do combate a pobreza ¢ ao desenvolvimento rural e comunitdrio, a protecgfio social, a
harmonizagdo ¢ a coesdio familiar, bem como aqueles que se inserem no dmbito da

promoggo da satide publica e no saneamento do meio das comunidades.

6. Por sua vez, o Instituto Superior de Ciéncias de Educaggo do Uige, é uma Institui¢do
de Ensino Superior, tutelada pelo Ministério do Ensino Superior Ciéncia Técnologia e
Inovaggio, vocacionada a formagéio de quadros superiores nos cursos de Ensino de
Biologia, Ensino de Fisica, Ensino de Geografia, Ensino de Histéria, Ensino de
Linguistica Francesa, Ensino de Linguistica Inglesa, Ensino de Linguistica Portuguesa,

Ensino de Matematlca, Ensino de Quimica, Ensino Especial, Ensino Pré-Escolar, Ensino

anano

7. A formacdio académica realizada nos diferentes Niveis de Ensino, que integram os
diferentes subsistemas do Ensino em Angola, previstos na Lei de Bases do sistema de
Educaggo e Ensino, apesar de prever cursos técnicos € outros, na maioria niio conferem

experiéncias exigidas pelo empregador, que permite ao recém-formado 3 imediata

inser¢&o no mercado de trabalho.

8. O processo de Ensino aprendizagem tem privilegiado mais a componente tedrica, sendo
um desafio importante a agregagio da componente pratica aliada a estagios profissionais

€ comunitarios.

Nestes termos, os Outorgantes celebram livremente e de boa-fé o presente Protocolo de
Cooperaggio Institucional, no ambito do Programa Nacional de Estigios Comunitarios
para os finalistas e recém-licenciados que aceite pelas partes, se regera pelos termos e

condi¢Ses constantes das Clausulas seguintes:




i

Clausula 1.2
(Finalidade e Objecto)

O presente protocolo tem como objetivo geral estabelecer o quadro regulamentar
€ as condigdes basicas do acordo de cooperagdo firmado entre o IDL-FAS e
ISCED-Uige, para o desenvolvimento de actividades conjuntas, a fim de
proporcionar experiéncia de trabalho a0 nivel comunitrio aos jovens finalistas e
recém-licenciados da Universidade Privada de Angola, de modo a encarar o
mercado de emprego com elevadas competéncias profissionais e melhor prestar
um servigo de qualidade &s comunidades.

Visa também regular as relagdes entre as partes no dominio da investigagéo e da
prestagdo de servico & comunidade, em 4reas e campos tematicos comuns ou
complementares as duas instituicées, no Ambito das quais se verifica existirem
vantagens no dominio de estabelecimento de relagdes cientificas, técnicas
administrativas, que permitam uma conjugacdo de acgOes veiculadas para o

mesmo fim.

_ Clausula 2.7
(Ambito de Aplicacio)

O presente Protocolo de Cooperagdo € aplicavel aos servicos do Imstituto de

Desenvolvimento Local-FAS e ISCED-Instituto Superior de Ciéncias de Educaggio do

Uige.

1:

Cliusula 3.2
(Accdes de Cooperagio)

Para a concretizagdio do objecto do presente protocolo, as Partes comprometem-se a

desenvolver as seguintes acgdes:

2)
b)

c)

Intercdmbio de conhecimento e competéncias de 4mbito técnico-cientifico :
Cooperacéio na realizagdo e promocio dos Estdgios Comunitarios e em outras
actividades de interaggio com a Comunidade Académica;

Intercmbio de informagdes e publicagdes académicas.

Clausula 4.*
(Responsabilidades das partes)
S&o responsabilidades do FAS em especial as seguintes:
a) Proporcionar as condicdes necessérias para a implementag&o do Programa de

Estagios Comunitarios;

D 3



b)

c)

d)

g)

h)

Identificar os centros de estigios que devem acolher os estagidrios em
conformidade com o perfil de saida dos estudantes;
Garantir, que os planos de Estagio dos Centros estejam alinhados com os
objectivos do Programa Nacional de Estagios Comunitério';
Monitorar as actividades de estagios dos diferentes Centros;
Propor os Termos de Referéncias de recrutamento dos estagidrios;
Atribuir subsidio mensal a cada estagiario.

Promover encontros de trabalho com parceiros (Instituigdes de Ensino e
Centros de Estagios);
Facultar toda a informagiio necesséria para o cumprimento do presente
protocolo € outros dados de interesse para cada uma das partes;
Proporcionar outras ferramentas que se julguem necessdrias para a boa

implementag&io do Programa.

Sédo responsabilidades do Inmstituto Superior de Ciéncias de Educacio do

Uige, em especial as seguintes:

a)

b)

Indicar o ponto focal da Institui¢do (Supervisor), cuja missdo serd interagir
com o FAS, com o centro de Estagio, em que se encontra o estagidrio, bem
como o acompanhamento geral do Estagio; 7
Identificar os finalistas e recém-licenciados cuja formagdio carece de maior
componente prética, para integrar o programa de estagio;

Identificar os melhores finalistas e recém-licenciados, candidatos ao estigio,
segundo os critérios estabelecidos pelo FAS;

Participar em encontros de trabalho promovidos pelo gestor do programa;
Facultar toda a informacsio necesséria para o cumprimento do presente
protocolo e outros dados de interesse para cada uma das partes;

Proporcionar outros elementos necessérios para a boa implementacfio do

Programa.

Sao responsabilidades dos centros de estigio em especial as seguintes:

a)

Colocar a disposigéio do estagiério o espaco fisico, bem como proporcionar
um ambiente humano e sadio que permita a integracdo e a aprendizagem do
futuro profissional;

eito do presentes estagios, os centros de acolhimentos s3o preferiencialmente os
\entos provinciais bem como a Direccio Geral




b) Conceder oportunidade de pratica profissional e comunitaria aos estagiarios
nas suas instalagées;

¢) Acompanhar e avaliar o processo de aprendizagem do estagiério,
preferencialmente deve ser feito por um profissional Licenciado/ Mestre e
PHD e sempre que possivel formado na area, em parceria com Supervisor
Académico do Instituto Superior de Ciéncias de Educagdo do Uige.

d) Sempre que possivel alinhar o plano de actividade do estigio ao projeto ou
Projetos correspondente a 4rea de formagéo do Estagiario;

e) Participar em encontros de trabalhos promovidos pelo gestor do programa;

f) Comunicar, sempre que possivel, com a devida antecedéncia, todos os dados
ou informacdes que constituam objecto do presente Protocolo;

g) Proporcionar outros elementos necessirios para a boa implementacio do
Programa.

Clausula 5.
(Cumprimento do Protocolo)

a). Os outorgantes obrigam-se a cumprir de boa-f€, os termos e condi¢des estabelecidas
no presente Protocolo;

b). Em caso de impedimento para implementag3o total, parcial ou temporaria do constante
no presente Protocolo por um dos Signatarios, tem a outra o dever de informar por escrito
com uma antecedéncia minima de trinta (30) dias; |

¢). Néo sendo possivel proceder-se ao aviso prévio previsto no niimero anterior, o
outorgante incumpridor deve informar ao outro, tdo logo existam condiges para o fazer,

de forma a atenuar as consequéncias da néo execugdo do presente Protocolo.

Clausula 6.
(Vigéncia)
1. O presente memorando de Cooperagéo ¢ celebrado por um periodo um (1) ano

comecando no dia 4 S, de Haf&o de 2024 | até A 2 de
*

de 2025__ , renovaveis automaticamente por iguais periodos,

salvo se uma das partes o denunciar por escrito com antecedéncia minima de 60
dias, antes da data do seu termo, e sem prejuizo da conclusfio de quaisquer

actividades a data em curso.



Cl4usula 7.2
(Centros de estigios)

1. Para efeito do presente Protocolo de Cooperagio, sdo centros de estagios os locais
que acolhem os estudantes estagiarios, que ai desenvolvem um conjunto de
actividades de ordem pratica ligadas 3 sua 4rea de formago a fim de facilitar um

processo de melhor qualificagio.

2. Os centros descritos no mimero anterior, podem ser em institui¢des ou localidades
em que o FAS esteja a desenvolver diversas actividades sociais tais como: uma
unidade fabril, uma unidade de produgéo de ordem diversa, uma organizacdo da
sociedade civil que desenvolva programas de desenvolvimento social e

comunitario, uma escola de formagéo especial, um centro medico, lar de idosos,

entre outros.

Cldusula 8.2
(Ponto focal)

1. Para assegurar o sucesso do Programa cada parte envolvida deve indicar uma

pessoa de contacto, que tepresente a instituicdo e que interaja com os demais

actores suprindo as eventuais caréncias de informagdo.

2. Para efeito do presente memorando de cooperagéo, o ponto focal tem a missdo de
estabelecer a ligacio entre a instituicio que representa, o0 FAS e o Centro

acolhedor de estagio, acompanhando a evoluggo do estagiario.

Cliausula 9.
(Alteracio)

O presente Protocolo, constitui acordo integral entre as partes, ndo podendo ser

modificado ou alterado a ndo ser por vontade expressa, escrita e assinado pelas partes.

Clausula 10.?
(Resolugiio de eventuais conflitos)

1. Qualquer conflito emergente da implementaggo do presente protocolo, as partes,
elegem o didlogo como meio privilegiado de se ultrapassar o diferendo

2. Esgotada, a via do didlogo as partes recorrem a arbitragem nos termos da

legislacfio em vigor na Republica de Angola.



Clausula 11.2
(Conﬁdencialidade)

As partes obrigam-se ag dever de sigilo e de confidencialidade quanto a factos,
documentos, informacGes ou outros elementos a que acedam por forga da execucio

do presente memorando de protocolo, directa ou indiretamente relacionados com o

mesmo.

Clausula 12
(Disposicges Finais)
- As omissdes do presente Protocolo de Cooperagfio serfio oportunamente analisadas e
resolvidas pelas partes envolvidas, sendo necessirias a concordancias expressas de
ambas as partes para criar articulado que suprima.
O presente Protocolo & feito em duplicado, sendo um exemplar entregue a cada um

dos Outorgantes.

O protocolo produz efeitos imediatamente apés a assinatura pelos representantes das

Partes que nele outorgam.




